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EDITAL PROEXC N2 56/2023

27 de margo de 2023
Processo n2 23117.018631/2023-78

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO
SENSIBILIZACAO A DIVERSIDADE SEXUAL E DE GENERO: CURSO DE CAPACITAGAO A ESTUDANTES E
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO - PEIC 2023

A Pro-reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), no uso de suas
atribui¢des legais, torna publica a abertura de inscri¢des para as vagas de bolsistas de extensdo e estabelece
normas relativas a realizacao de processo seletivo, conforme descrito a seguir:

1. DO OBIJETIVO

Edital para sele¢do de bolsistas de extensdo que atuardo junto ao projeto/programa Sensibiliza¢do a diversidade
sexual e de género: curso de capacitagdo a estudantes e profissionais da educagdo no desenvolvimento de
atividades conforme descrito no Plano de Trabalho (ANEXO 1).

2. DAS VAGAS
Para estudantes do(s) curso(s) N de vagas Local das atividades
Qualquer curso de graduacgao da UFU - 01 Campus Monte Carmelo
Campus Monte Carmelo

2.1. Havera a formacdo de cadastro de reserva (C.R.).
2.2. Os bolsistas atuardo conforme as medidas adotadas pela universidade para conter o avang¢o do
COVID-19.
3. DOS REQUISITOS
3.1. Pré-requisitos gerais:

3.1.1. Estar regularmente matriculado em curso UFU.

3.1.2. Disponibilidade horaria de 20 horas semanais.

3.1.3. Compatibilidade horaria de acordo com a demanda do setor/projeto.

3.1.4. Ser comunicativo (a) e ter facilidade para lidar com o publico.

3.1.5. Ndo ser beneficidrio(a) de bolsas remuneradas no ambito da UFU ou de qualquer outra

entidade publica ou privada, exceto auxilio moradia e/ou alimentag3o.

3.1.6. Em atendimento a Resolucdo do CONSUN n® 17/2021, serd necessario o Certificado Nacional
de Vacinagdo com vacinagdo completa para COVID, obtido pelo site do programa Conecte-SUS do Ministério
da Saude para atividades dentro de todos os campi UFU.

3.1.7. Atender ao disposto no Item “ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS”, descrito no Plano de
Trabalho — ANEXO I.

3.2. Pré-requisitos especificos
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3.2.1. Disponibilidade horaria em turnos distintos ao longo da semana.
3.2.2. Ter acesso facil a internet e equipamentos proéprios para a gestdo e organizacdo do
projeto, entre outras atividades "online".
3.2.3. O candidato deve dispor de computador que permita a transmissdo de dudio e video para a
realizagdo de videos conferéncias.
3.2.4. Ter dominio em informatica e gerenciamento de dados em planilha Excel e ter nocdo em edicdo
de imagens.

4. DAS INSCRICOES:

4.1. As inscri¢des serao recebidas apenas por e-mail

e Data: Conforme cronograma item 10

e Pelo e-mail: lourdes.correa@ufu.br

4.2. Documentos para a inscri¢ao:
4.2.1. Comprovante de matricula.
4.2.2. Historico escolar atualizado.
4.2.3. Quadro de compatibilidade horaria (ANEXO 1)
4.2.4, Certificado Nacional de Vacinagdo com vacinagao completa para COVID.
4.2.5. Cépia legivel da Cédula de Identidade.
4.2.6. Cépia legivel do CPF.
4.2.7. Tabela de pontuacgdo preenchida e assinada (ANEXO V) com Curriculum Vitae ou Lattes e com a
documentagdo comprobatdria em um Unico arquivo em PDF
4.2.8. Cadastro do bolsista preenchido (ANEXO IlI).
4.3. No campo assunto do e-mail escrever: INSCRICAO nome completo do discente_Edital 56
4.4, Toda a documentacdo deve ser anexada ao e-mail em arquivo no formato PDF.
4.5, Apds o prazo limite para inscricdo, nenhuma retificagdo ou adendo sera permitido.
4.6. As inscricdes encaminhadas fora dos prazos e condi¢des estabelecidas neste Edital ndo serao aceitas.
5. DAS BOLSAS
5.1. A duragdo da bolsa de extensdo é 08 (oito) meses, com limite de execuc¢do até dezembro de 2023.
5.2. A bolsa de extensdo terd inicio apds assinatura de formulario préprio.
5.3. A bolsa de extensdo poderd ser cancelada, de acordo com o previsto no Termo de Compromisso,
pela interrupgdo, conclusdo ou trancamento de matricula do curso de graduacao.
5.4. Ao final da bolsa, o académico recebera certificado, desde que cumprida a carga horaria exigida
neste edital.
5.5. O académico receberd, mensalmente, bolsa de extensdo no valor de RS 400,00 (quatrocentos

reais) por 20 horas semanais.

5.6. Os recursos previstos para efetivacdo das contratacdes dos/as bolsistas deste Edital estdo
condicionados a disponibilidade orcamentaria da PROEXC, sem que isso implique direito a indenizacdo ou
reclamacgdo de qualquer natureza, mesmo apods divulgacdo dos Resultados Finais.

5.7. Fica assegurada uma vaga para pessoa com deficiéncia, caso haja procura e esta atenda a todos os
pré-requisitos.

6. DO DESLIGAMENTO
6.1. Sera desligado da atividade de extensao o bolsista que:
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6.1.1. Solicitar, por escrito, o seu desligamento com justificativa;
6.1.2. Descumprir os critérios do item 3 deste edital;
6.1.3. Descumprir as obrigacdes assumidas ou mantiver conduta inadequada, verificadas estas
mediante sindicancia, garantido o principio da ampla defesa;
6.1.4. Demonstrar desempenho insuficiente;
6.1.5. Descumprir a carga horaria proposta para o desenvolvimento da acdo extensionista;
7. DO PROCESSO DE SELECAO:
7.1. Primeira Fase (Eliminatdria): Andlise documental conforme item 4.

e Data: Conforme cronograma (item 10).
7.2. Segunda Fase (Classificatdria): Analise do Historico Escolar e do Curriculo Vitae(ou Lattes).

e Data: Conforme cronograma (item 10).

8. DA AVALIACAO
8.1. Andlise da documentagdo (item 4) tendo como orientagdo as atividades previstas no Plano de
Trabalho (ANEXO I) e a apresentacdo de todos os documentos expressos no edital;
8.2. A andlise do Histérico Escolar levara em consideragao o rendimento do candidato;
8.3. A andlise do Curriculo Vitae (ou Lattes) levard em consideragdo a participacdo em atividades
extracurriculares e cursos de extensao;
8.4. Andlise do quadro de compatibilidade (ANEXO II) frente as necessidades do setor/projeto;
8.5. A Nota Final do processo de selecdo sera calculada conforme a tabela abaixo:
Tabela de pontuagdo de histérico escolar e Curriculo Vitae (ou Lattes)
Item | Descricdo Pontos Maximo Total Comprovagao
CRA abaixo de 60 = 5 pontos CRA 60 a 75 = 10
pontos

Histdrico Escolar com CRA

1 CRA Geral CRA76a90=15pontos |- 20 pontos
Geral

CRA 91 a 100 = 20 pontos

Membro de grupo de pesquisa ou extensdo na
2 temdtica 10 pontos por semestre completo 40 pontos | Copia do certificado

. A semestres
de diversidade sexual e de género

3 Bolsista de programas institucionais da UFU 6 pontos por semestre completo 4 24 pontos | Cdpia do certificado
semestres
4 Partici;za(;ao como voluntdrio em projetos de 4 pontos por participagcdo projeto 4 projetos 16 pontos | Cdpia do certificado
extensao
~ . 100
Pontuagdo maxima
pontos
8.6. Qualquer atraso sera considerado desisténcia do processo seletivo.
9. DOS RESULTADOS E RECURSO
9.1. Resultado Parcial e Recurso
9.1.1. Serd divulgado o resultado parcial conforme cronograma (item 10); no site
http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.
9.1.2. O discente tera um dia util para contestar o Resultado Parcial, apresentando Recurso, conforme
ANEXO IV.
e Pelo E-mail: lourdes.correa@ufu.br
9.2. Resultado Final
9.2.1. O resultado final do processo seletivo sera divulgado conforme cronograma (item 10) no site

http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.
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10. DO CRONOGRAMA
Divulgagao do Edital 28/03/2023 a 18/04/2023
Inscrices 30/03/2023 a 18/04/2023
Analise documental 19/04/2023
Avaliagdo 20/04/2023 e 24/04/2023
Resultado Parcial 26/04/2023
Recebimento dos Recursos| 27/04/2023
Resultado Final 28/04/2023
11. DAS CONSIDERAGCOES FINAIS
11.1. Em caso de desisténcia do candidato classificado serd chamado o candidato classificado na
sequéncia.
11.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC).
11.3. O prazo de vigéncia deste edital sera de 12 (doze) meses, somente para substituicdo de bolsistas,
quando formalmente justificada.
11.4. Ao efetivar sua inscricdo, o candidato aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste Edital.
12. DUVIDAS
12.1. E-mail: lourdes.correa@ufu.br

Uberlandia-MG, 28 de marco de 2023.

HELDER ETERNO DA SILVEIRA
Pro-reitor de Extensdo e Cultura
Portaria R n. 64/2017

eil Documento assinado eletronicamente por Helder Eterno da Silveira, Pré-Reitor(a), em 27/03/2023, as 17:27,
;g_'mml"‘ 7 | | conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de
,i eletronica 2015.

W
X Fo '{#-;ﬂ- A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

ﬂj:l_u":. https://www.sei.ufu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,

B .I_'I;.-'__I informando o cddigo verificador 4374210 e o cédigo CRC 6F3A4EE2.

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO/ ATIVIDADES DO BOLSISTA DE EXTENSAO

INTRODUGAO:

Sao fundamentais e urgentes as acdes no ambito educacional relacionadas a diversidade sexual e de género que
possam reduzir preconceitos e promover a permanéncia do(a)s estudantes no processo educacional, quer seja na
Educacdo Basica e/ ou Ensino Superior. Este projeto busca promover ag¢bes de capacitagdo na area da diversidade
sexual e de género que preparem sujeito(a)s inserido(a)s no processo educativo e o(a)s sensibilizem na reducéo
de preconceitos e promogao de igualdades. O publico-alvo é composto por estudante(a)s da Universidade Federal
de Uberlandia (UFU) e profissionais que atuam em instituicGes educacionais: Professore(a)s, Supervisore(a)s,
Diretore(a)s, Coordenadore(a)s, Profissionais de servigcos gerais, Técnicos, entre outros.

JUSTIFICATIVA:
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Este projeto promove a complementacdo da formacdo de discentes da UFU e profissionais da educacdo na
tematica da diversidade sexual e de género de forma transdisciplinar, capacitando o(a)s participantes como
multiplicadore(a)s do conhecimento adquirido, via realizacdo de oficinas desenvolvidas junto a comunidade
universitaria e escolas de educacdo basica. Além disso, incentiva a Politica de Diversidade Sexual e de Género da
Universidade Federal de Uberlandia e aproxima profissionais da educacdo de instituicdes externas a universidade
do(a)s profissionais e estudantes da UFU. Ao final da execucdo, espera-se que o(a)s participantes aprofundem
seus conhecimentos sobre a diversidade sexual e de género, superem os dificultadores para o desenvolvimento
de seu trabalho/ estudo/atividades cotidianas e se tornem agentes multiplicadores.

OBJETIVOS:
GERAL

Promover acdes de capacitacdo e sensibilizacdo de discentes da UFU e profissionais da educacao em diversidade
sexual e de género.

ESPECIFICOS

e Complementar a formacdo de discentes da UFU e profissionais da educac¢do na tematica da diversidade sexual
e de género de forma transdisciplinar.

e Capacitar o(a)s participantes como multiplicadore(a)s do conhecimento adquirido, via realizagdo de oficinas
desenvolvidas junto a comunidade universitaria e das escolas de educagdo basica.

e Incentivar a Politica de Diversidade Sexual e de Género da Universidade Federal de Uberlandia.

e Aproximar profissionais da educacdo de instituicGes externas a comunidade universitaria do(a)s profissionais e
estudantes da UFU.

PERFIL DO BOLSISTA:

¢ Ser comunicativo(a) e ter facilidade para lidar com a comunidade académica e o publico externo a UFU;

e Ter habilidade para desenvolver atividades em equipe;

¢ Ter interesse em estudar e desenvolver atividades na area da diversidade sexual e de género;

¢ Ter responsabilidade e manter sigilo nos dados manuseados e nas agdes internas;

e Ter interesse e disposicdo para trabalhar com o publico do projeto;

¢ Ter disponibilidade de 20 horas semanais para acompanhar as atividades do projeto;

e Ter acesso facil a internet e equipamentos préprios para a gestdo e organizagao do projeto, entre outras
atividades "online";

e Prezar pelos bens e patrimonios da universidade;

e Dispor de computador que permita a transmissdo de dudio e video para a realizagdo de videos conferéncias.

¢ Ter dominio em informatica e gerenciamento de dados em planilha Excel e ter nogdao em edicdo de imagens.

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

¢ Realizar estudos e leituras na area da diversidade sexual e de género;

¢ Contatar palestrantes e organizar agenda para as atividades;

¢ Auxiliar no contato e solucédo de duvidas do(a)s participantes e palestrantes em relagdo as atividades;

e Registrar atividades por meio de relatérios e fotos para fins de elaboracdo de relatério final e relato de
experiéncia para posterior publicagao;

e Gerenciar dados sobre as atividades e trabalhar na elaboracdo de arte para divulgacao;

¢ Participar ativamente na divulgagao das atividades;

e Redigir um relato de experiéncia e enviar para publicacdo em revista e/ou eventos;

¢ Elaborar relatdrio mensal das atividades executadas e realizar uma autoavalia¢do ao final do projeto;

e Colaborar no planejamento e na execugao das oficinas de capacitacdo;

e Participar na organizacao de todas as etapas do projeto;

¢ Participar das oficinas online e das oficinas que ocorrem no Campus de Monte Carmelo.
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CONTRIBUICAO DA BOLSA PARA O (A) ALUNO (A)

e Aprendizado sobre organizagao de eventos;

¢ Desenvolvimento da relagdo interpessoal;

e Promocao da desenvoltura de trabalho em equipe;

e Aprimoramento da capacidade para execucdo de atividades online;

¢ Desenvolvimento da escrita e/ou apresentagdo em eventos e revistas cientificas;

¢ Aprendizado das carateristicas de um trabalho cientifico na drea da educacdo;

¢ Aprendizado sobre a area da diversidade sexual e de género;

e Capacita¢do enquanto multiplicador(a) de conhecimento na area de diversidade sexual e de género e na
promocao de igualdades.

AVALIAGCAO:

A avaliacdo do bolsista serd feita no decorrer da realizacdo das atividades propostas. Para tanto, serdo utilizadas
fichas de avaliagdo e observacdes realizadas por alunos e pelos coordenadores do Programa, Projetos e
subprojetos.

ANEXO Il
QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA

Segunda || Terca || Quarta | Quinta || Sexta || Sdbado

08:00
09:00
10:00
11:00
12:00
13:00
14:00
15:00
16:00
17:00

OBS: Marcar com X os horarios disponiveis para as atividades da bolsa de extensao.

Nome do Candidato:

ANEXO IlI
FORMULARIO DE CADASTRO DE BOLSISTAS

Nome Completo:

Data de Nascimento:

Sexo: Estado Civil:

Nome do pai:

Nome da mie:
Naturalidade: UF:
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Curso: Periodo/Ano:
Numero de matricula: Ingresso:
Telefone Fixo: Celular:
E-mail:
Enderego:
Numero: Complemento:
Bairro: CEP:
Municipio: UF:
Uberlandia, de de 2022.
ANEXO IV
RECURSO
Argumento
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Local e data:

OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, duas laudas.

ANEXO V
TABELA DE PONTUACAO
Tabela de pontuagdo de histérico escolar e Curriculo Vitae (ou Lattes)
Item Descri¢ao Pontos Maximo Total Pontl{agao Conferéncia
obtida da Banca
CRA abaixo de 60 =5
pontos CRA60a75=10
pontos 20
1 CRAGeral |~ " e
era CRA 76 2 90 = 15 pontos pontos
CRA 91 a 100 = 20 pontos
Membro de grupo de
. tenss
pesqws}a .ou extensao 10 pontos por semestre 4 40
2 na tematica completo semestres ontos
de diversidade sexual P P
e de género
Bolsista d
osista ae 6 pontos por semestre 4 24
3 programas completo semestres | pontos
institucionais da UFU P
Participagao como L
4 voluntario em 4 p(?ntos por participagao 4 projetos 16
. . | projeto pontos
projetos de extensdo
L ~ . 100
Somatdrio da pontuagdo obtida
pontos

Nome do Candidato:
LOcal e data:

edital publicado em: http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura

Referéncia: Processo n? 23117.018631/2023-78

SEI n? 4374210
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